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Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Approvazione del verbale della commissione esaminatrice e delle graduatorie finali del
concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di Dirigente
Medico della disciplina di Anestesia e Rianimazione per le esigenze dell’Azienda Usl di
Imola, del’'lRCCS lstituto Ortopedico Rizzoli, del'lRCCS Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico di S.Orsola, dell’Azienda Usl di Bologna.

IL DIRETTORE

Richiamate le seguenti deliberazioni

® n.284 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Bologna, n.171 del 5/8/2019 dell’Azienda USL di Imola, n.
194 del 6/8/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.
228 del 7/8/2019 dell'lstituto Ortopedico Rizzoli con le quali € stato recepito I'accordo quadro per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro
aziende;

® n. 307 del’Azienda AUSL di Bologna, n.175 del 8/8/2019 dell’Azienda USL di Imola, n.201 del 9/8
/2019 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.229 del 9/8
/2019 dell’lstituto Ortopedico Rizzoli e successive modifiche e integrazioni con le quali, in attuazione
del predetto accordo quadro & stata recepita la specifica convenzione per lo svolgimento delle
funzioni unificate dei servizi amministrativi fra le quali quelle relative al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione
Economica del Personale;

Dato atto che nella richiamata convenzione si stabilisce che gli Enti delegano all’Azienda Capofila le
funzioni di amministrazione del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo, allegato alla
convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, & ricompresa la materia relativa all’
approvazione graduatorie e, in particolare, € prevista I'adozione di una determinazione del Direttore del
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale per I'approvazione graduatorie;

Viste le disposizione contenute nel D.P.R. 10.12.1997, n. 483 ad oggetto “Regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale” ed in particolare:

® lart. 17, il quale stabilisce che la commissione, al termine delle prove d’esame formula la
graduatoria di merito dei candidati e che la stessa viene trasmessa agli uffici amministrativi
dellaAzienda USL o dell’Azienda Ospedaliera per i provvedimenti di cui all’art. 18;



® Jlart. 18, 1° comma, il quale stabilisce che “il direttore generale dalla USL o dell’'azienda ospedaliera,
riconosciuta la regolarita degli atti del concorso, li approva”;

® lart. 18, comma 3, il quale prevede che sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito,
tenuto conto di quanto disposto dalla legge 2 aprile 1968, n. 482, o da altre disposizioni di legge in
vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini;

® l'art. 18, comma 5, il quale stabilisce che la graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, & approvata con provvedimento del direttore generale dalla U.S.L. o dell’azienda
ospedaliera ed & immediatamente efficace;

Visto I'art. 5 del D.P.R. 9/5/94 n. 487, che indica le categorie dei cittadini che nei pubblici concorsi hanno
preferenza a parita di merito e a parita di titoli;

Dato atto che le graduatorie rimarranno valide secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
materia per eventuali coperture di posti per i quali il concorso & stato bandito e che successivamente
dovessero rendersi disponibili nonché eventuali ulteriori posti nei limiti assunzionali previsti nel Piano del
Fabbisogno dell’Azienda Usl di Imola, dellIRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli, dellIRCCS Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna e dell’Azienda Usl di Bologna;

Visto l'art. 1 commi 547 e 548 della Legge 145/2018, come modificato in ultimo dal D.L. 162/2019
convertito con modificazioni dalla L. 8/2020 il quale prevede:

® “A partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari
regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza del ruolo
sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in
graduatoria separata.

® ['eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici e dei medici veterinari di cui al comma
547, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, é subordinata al conseguimento
del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici e dei medici veterinari gia
specialisti alla data di scadenza del bando.”;

Vista la determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Personale n.
32 del 25/01/2022, esecutiva ai sensi di legge, con la quale & stato indetto il concorso pubblico congiunto
per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico della disciplina Anestesia e
Rianimazione per le esigenze dell’Azienda Usl di Imola, dell'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli, del'IRCCS
Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna Policlinico di S.Orsola, dell’Azienda Usl di Bologna;

Viste le determinazioni del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del
Personale:



® n. 193 del 23/03/2022 con la quale sono stati ammessi a partecipare al concorso n. 167 aspiranti
che hanno presentato domanda di ammissione entro la scadenza del termine del 17/03/2022, di cui
n. 44 candidati gia in possesso della specializzazione alla data di scadenza del bando e n. 123
candidati iscritti a partire dal terzo anno della scuola di specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso pubblico;

® con determinazione n. 229 del 11/04/2022 e modificata con determinazione n. 298 del 20/05/2022 &
stata nominata la commissione esaminatrice del concorso pubblico in oggetto;

Atteso che la commissione esaminatrice ha concluso i propri lavori il giorno 26/05/2022, con la
formulazione delle graduatorie di merito, rassegnando i relativi verbali al Direttore del Servizio Unico
Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale ai fini dell’approvazione:

® graduatorie dei candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del
bando;

® graduatorie dei candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di specializzazione alla data di
scadenza del bando, che dovranno aver conseguito il titolo alla data di assunzione in servizio;

Accertato il puntuale svolgimento da parte della commissione giudicatrice, di tutti gli adempimenti
prescritti dalla vigente normativa e la regolarita dell'espletamento delle procedure concorsuali;

Ritenuto pertanto di approvare i lavori della commissione esaminatrice del pubblico concorso in
oggetto e le relative graduatorie di merito, dei candidati dichiarati idonei, nella formulazione di cui all’
allegato A) per i candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando dell’
Istituto Ortopedico Rizzoli, allegato B), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di
specializzazione alla data di scadenza del bando dell'lstituto Ortopedico Rizzoli, all’allegato C) per i
candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando dellIRCCS Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna, allegato D), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di
specializzazione alla data di scadenza del bando dellIRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Bologna, all’allegato E) per i candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza
del bando dell’Azienda Usl di Bologna, allegato F), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola
di specializzazione alla data di scadenza del bando dell’Azienda Usl di Bologna, allegato G), per i
candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del bando dell’
Azienda Usl di Imola che dovranno aver conseguito il titolo alla data di assunzione in servizio, quali parti
integranti della presente determinazione;

Determina

per quanto esposto in premessa:



1) di approvare i lavori della commissione esaminatrice del pubblico concorso congiunto, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico della disciplina Anestesia e Rianimazione per le
esigenze dell’Azienda Usl di Imola, del'lRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli, dellIRCCS Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico di S.Orsola, dell’Azienda Usl di Bologna;

2) di approvare le graduatorie di merito, dei candidati dichiarati idonei, nella formulazione all’allegato A) per
i candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando delllstituto
Ortopedico Rizzoli, allegato B), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di
specializzazione alla data di scadenza del bando dell’lstituto Ortopedico Rizzoli, all'allegato C) per i
candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando dellIRCCS Azienda
Ospedaliero-Universitaria S.Orsola di Bologna, allegato D), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della
scuola di specializzazione alla data di scadenza del bando del’'IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria
S.Orsola di Bologna, all’allegato E) per i candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di
scadenza del bando dell’Azienda Usl di Bologna, allegato F), per i candidati iscritti a partire dal 3° anno
della scuola di specializzazione alla data di scadenza del bando del’Azienda Usl di Bologna, allegato G),
per i candidati iscritti a partire dal 3° anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del bando
dell’Azienda Usl di Imola;

3) di dare atto che le graduatoria allegati B), D) e F) e G) alla presente determinazione saranno utilizzate
solo a seguito dell’esaurimento delle graduatoria allegati A) , C) e E) alla presente determinazione;

4) di dare atto che nella colonna “note” di cui agli allegati D) ed F) sono indicate le riserve di legge, nonche
le precedenze e preferenze a parita di punteggio previste dalla legislazione vigente, in base ad una
codifica stabilita a livello aziendale, dichiarate e/o documentate dai candidati;

5) di dare atto che le stesse verranno applicate nei limiti e nei casi previsti dalla normativa vigente, qualora
risulti, a seguito di ulteriori verifiche, che ciascun candidato interessato abbia effettivamente diritto al
beneficio e, per le categorie protette, anche qualora 'Amministrazione non abbia gia raggiunto la quota
d'obbligo prevista dalla Legge n. 68/99;

6) di dare atto che la validita delle graduatorie & definita dall’art. 35 comma 5 ter del D.Lgs. 165/01 e
successive modificazioni ed integrazioni;

7) di rinviare a successivo separato provvedimento le decisioni in merito all’utilizzo della graduatoria in
argomento.

Firmato digitalmente da:

Giovanni Ferro
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Allegato A) alla determinazione n. del

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO CONGIUNTO , PER
TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE
DELL’AZIENDA USL DI IMOLA, DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI,
DELL’IRCCS AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI
S.ORSOLA, DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA

candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando

TOTALE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. |ALBERTI VALENTINA 84,800
2. |FERRARI VITTORIO 84,100
3. |MISSIROLI MARINA 83,325
4. |CORTICELLI DAVIDE 78,700
5. |CHERCHI FRANCESCA MARIA 78,250
6. |AMADORI GIULIA 78,100
7. |GASBARRO GIOVANNI 73,650
8. |FORTUNELLI GIULIA 72,000

Firmato digitalmente da:
Giovanni Ferro
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Allegato B) alla determinazione n.

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO CONGIUNTO,
PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI
DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E
RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI IMOLA,
DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, DELLIRCCS AZIENDA
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI S.ORSOLA,

DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA

candidati iscritti dal terz’ultimo anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del

bando
TOTALE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. | MAGNONI STEFANIA 76,600
2. |BAGNOLI LUCA 76,044
3. |DE PADOVA DANIELE 75,800
4. |FRAU GIANLUCA 74,800
5. |CHIERICHINI RICCARDO 74,600
6. |DIMARIO SVEVA 70,800
7. | ZANARDI MARILENA 70,400
8. |GAROFALO ROBERTO 65,400

Firmato digitalmente da
Giovanni Ferro
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Allegato C) alla determinazione n. del

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO
CONGIUNTO , PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E

RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI IMOLA,
DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, DELLIRCCS
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI

S.ORSOLA, DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
IRCCS AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA
POLICLINICO SANT'ORSOLA

candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando

TOTALE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1 |BOLONDI GIULIANO 87,200
2 |FERELLA MARTA 81,300
3 |ZAMBONI LAURA 77,000
4 |DIMURO MARIANGELA 79,500
5 |PALANO ALESSANDRA 77,300
6 | MANDARANO RAFFAELE 78,100
7 |DURANTE MIRIANA 75,000
8 |FRATINO SARA 72,575
9 |BRESCIA GIOVANNI 66,100

Firmato digitalmente da:
Giovanni Ferro
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Allegato D) alla determinazione n.

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO
CONGIUNTO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.
4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI
ANESTESIA E RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA
USL DI IMOLA, DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI,
DELL’'IRCCS AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI S.ORSOLA, DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
IRCCS AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA
POLICLINICO SANT'ORSOLA

candidati iscritti dal terz’ultimo anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del

bando
data di
nr |Cognome Nome nascita totale note
1 | MILANESI DAMIANO 06/12/1991 84,800
2 | ROSSI BARBARA 16/12/1991 81,750
3 | MARTINA ALESSIO 05/12/1993 81,450
4 | CARROCCI CHIARA 19/12/1988 80,978
5| SALERI ANDREA 22/11/1992 80,600
6 | CAVALLI IRENE 08/08/1992 80,000
7 | GARDELLIANO SILVIA 15/11/1991 79,800
8 | QUERCI LORENZO 15/06/1991 79,550
9 | COGNINI CHIARA 24/12/1992 78,600
10 | PERGOLIZZI CAROLA 04/06/1992 78,116
11 | BASAGNI DILETTA 16/10/1989 77,950
12| SASSO TOMMASO 30/11/1991 77,900
13| TOSI MARTINA 11/09/1991 77,667




data di

nr_|Cognome Nome nascita totale note
14 | ROTUNDO MARIAGRAZIA| 25/12/1986 77,100
15 | PELAGATTI FILIPPO 27/08/1990 76,850
16 | DEGLI ESPOSTI ENRICA 25/11/1992 76,600 | P
17 | AMOROSO MARCO 15/05/1992 76,600
18 | ROAT ERIKA 06/01/1980 76,575
19 | ORLANDI MARINA 30/09/1992 74,800
20 | PIOVESAN SILVIA 10/02/1992 74,750
21 | SALIS ELEONORA 25/06/1990 74,600
22 | BOTTAUSCI PAOLO 01/05/1991 73,600 | P
23 | PAPALE ALESSANDRO 16/06/1984 73,600
24 | TIGANO STEFANO 25/01/1992 70,850
DELLA

25| GIOVAMPAOLA MARIA 05/09/1993 70,750
26 | TRAVAGLIA CHIARA 15/10/1991 70,650
27 | MELONI BENEDETTA 05/03/1992 69,600

Firmato digitalmente da:
Giovanni Ferro
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Allegato E) alla determinazione n. del

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO
CONGIUNTO , PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E

RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI IMOLA,
DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, DELLIRCCS
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI

S.ORSOLA, DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
AZIENDA USL DI BOLOGNA

candidati in possesso del diploma di specializzazione alla data di scadenza del bando

TOTALE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. | TACCALITI MARTINA 84,200
2. | LEGNANI MARTINO GREGORIO 82,550
3. |CERASINO ALBERTO 79,000
4. |MAFRICA ALICE ROSA 79,000
5. [Pl EVA 78,400
6. |AURINI FRANCESCA 76,700
7. | MONETI MANUEL 76,000
8. |TUGNOLI ALESSANDRO 74,750

Firmato digitalmente da:
Giovanni Ferro



SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna

oot SERVZI0SANTAROREGIONALE
o ELROAGHA i

: sovene haionda Unita Sanitaria Locale di mola

.........
wilthin

willim
OG0

v SVDOSHNTAO AOME
enivees b et

LTI WACKL i z
o IIUAAOUAGNA bittcel S ot b
Ao nt St Lok o oo e ot biunfinene e | ‘
del

W
|||||||||

Allegato F) alla determinazione n.

GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO
CONGIUNTO , PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E

RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI IMOLA,

DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, DELLIRCCS

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI

S.ORSOLA, DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
AZIENDA USL DI BOLOGNA

candidati iscritti dal terz’ultimo anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del

bando
data di
nr. |Cognome Nome nascita totale note
1| BELLI GIANLUCA 13/07/1991 83,800
2| MADEO MODESTINA 17/10/1992| 81,950
3| SCARDUA JESSICA 20/05/1991 81,900
4 | PELLEGRINI DOMIZIANA 27/09/1992| 78,600
5 | BIANCHI MARIA GIACINTA 02/06/1993 78,400
6 | ZOPPI FEDERICA 25/02/1990 78,300
7| MORO FEDERICO 06/06/1990 78,100
8 | SALTALAMACCHIA | STEFANO 31/12/1991 77,800 | P
9 | DI GIOVANNI GIULIA 25/04/1991 77,800 | P
10 | IANNELLI MARISA 23/11/1990 77,800 | P
11 | MENGHINI MARCO 19/08/1989 77,800
12| MOSCONI ELENA 18/05/1991 77,700
13 | PIRAZZOLI LORENZO 04/07/1992| 77,650
14| FACCIOTTO LUCIA 26/10/1992| 77,600




data di

nr. |Cognome Nome nascita totale note
15 | MIGGIANO LORENZO 13/08/1992| 77,600
16 | CARDINI SILVIA 07/04/1993| 77,400
17 |MUCCI STEFANIA MARIA 19/01/1992| 76,800
18 | RAGIONIERI MARCO 05/10/1991 76,400
19 | CARNELLI MATTIA 31/10/1991 75,900
20| ADILETTA CARMELA 16/04/1991 75,800 | P
21| TUNDO GIULIA MARIA 08/12/1990| 75,800
22| LUPPI ALESSANDRA 25/12/1991 75,700 | P
23| FALO' GIULIA 23/05/1991 75,700
24 | LIRUSSI KEVIN 10/10/1992| 75,600 | P
25| PESCI VITTORIO 15/09/1992| 75,600 | P
26 | RODA SABRINA 17/01/1992| 75,600 | P
27 | ANTOLINI FRANCESCO 30/11/1991 75,600
28 | MANNA FRANCESCA 21/05/1993| 75,400 |P
29 | OTTAVIANI IRENE 25/09/1991 75,400
30| MALFATTO ANNA 26/03/1992| 74,750
PATRICK

31 | RUSAGARA FRANCIS 15/02/1989| 73,800
32| BEVILACQUA CLAUDIA 06/01/1991 73,700
33 | STRONATI FEDERICA 20/12/1990| 73,650
34 | MORDENTI GIORGIA 05/05/1993| 73,600 | P
35| SALERNO ANNA 11/08/1992| 73,600
36 | ANICETTI LISA 02/11/1991 73,000
37| CILIA DANAE 24/09/1991 72,800
38| TOMIO GIANLUIGI 21/04/1992| 72,600
39| MAGGIO GIOVANNI 27/06/1991 71,600 | P
40 | CARRATTA ALESSANDRO 04/08/1990| 71,600
41| PALAZZI BARBARA 03/05/1992| 71,400
42 | ZAGAGNONI MARCELLO 29/06/1985| 70,900
43 | ALCAMISI LAURA 11/07/1991 70,700
44 |NICOLOTTI ENRICO 27/05/1993| 70,400 | P




data di

nr. |Cognome Nome nascita totale note
45 | DALLARI CLAUDIA 19/01/1992| 70,400

46 | BIANCHIN MATTEO 21/01/1993| 70,200

47 | VERRI MARCO 08/08/1991 69,900

48 | LAUCIELLO STEFANIA 16/05/1992| 69,600 | P
49 | SIANO GILDA MARIA 06/12/1990| 69,600 | P
50| GUARINO SONIA 26/08/1978| 69,600

51| FARINELLA ANITA 22/06/1992| 68,600

52| MARRA ROBERTA 17/10/1991 63,400

53 | SPINELLI ANGELA 26/09/1994| 60,400

Firmato digitalmente da:

Giovanni Ferro
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GRADUATORIA DI MERITO DEL CONCORSO PUBBLICO

CONGIUNTO , PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E
RIANIMAZIONE PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI IMOLA,
DELL’IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI, DELLIRCCS AZIENDA
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO DI S.ORSOLA,
DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA.

(emesso con determinazione n. 32 del 25/01/2022)

GRADUATORIA DI MERITO
AZIENDA USL DI IMOLA

candidati iscritti dal terz’ultimo anno della scuola di specializzazione alla data di scadenza del

bando
TOTALE
GRAD. | COGNOME NOME PUNTI
1. |FILONI SONIA 80,600
2. |CERE' GIULIA 79,600
3. |GASPARINI PIETRO 74,600
4. |MATTEINI ANDREA 72,600
5. |BROZYNA MARTA SYLWIA 72,400
6. |CASTALDO DONATO 65,400

Firmato digitalmente da:
Giovanni Ferro



